
 

 

Stellenprofil Kurat 
 
1.) Ziele 

- Denkanstöße geben für Stamm und Mitglieder 
- aktiv an Nachfolgersuche beteiligen, wenn sich Wechsel 

andeutet 
 

2.) Aufgaben und Pflichten 
- Mitarbeit im Stammesleben (Besuch Gruppenstunden, Zeltlager, Aktionen) 
- geistliche Begleitung (Stammesmitglieder im Glauben begleiten) 
- Schnittstelle Stamm und Kirchengemeinde/Pastoralteam  
- Mitarbeit im Vorstand, Kurat ist vollständiges und gewähltes Vorstandsmitglied 
- 3 Gottesdienste im Pfadfinderjahr (Fastenzeit, Zeltlager, Friedenslicht) 

 
3.) Kompetenzen 

- fachliche durch Studium/Ausbildung (Priester, Diakone oder Personen die 
Kuratenausbildung absolviert und Einverständnis der kirchlichen Stellen vor Ort 
erhalten haben) 

- persönliche (pädagogisches und menschliches Verständnis) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


